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PORADENSTVO A SLUZBY V OBLASTI
OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Bezpecnostna smernica na ochranu oznamovatel’ov protispoloc¢enskej ¢innosti
Obec Neslusa, Neslusa 978, 023 41 Neslusa, 1CO: 00314137

o prijimani a vybavovani oznameni o protispolo¢enskej ¢innosti

Clinok I.
Uvodné ustanovenia
1. Narodna rada Slovenskej republiky prijala zakon ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatelov

protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ktory nadobudol G¢innost” dna
01.03.2019. Zakon ¢. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov upravuje:

podmienky poskytovania ochrany osobdm v pracovnopravnom vzt'ahu v stvislosti s oznamovanim

kriminality alebo inej protispoloc¢enskej ¢innosti (d’alej len ,,protispoloc¢enska ¢innost™),

prava a povinnosti 0s6b pri oznamovani protispoloc¢enskej ¢innosti a

zriadenie, postavenie a pdsobnost’ Uradu na ochranu oznamovatel'ov protispologenskej &innosti (d’alej

len ,,urad®).

2. V zmysle ustanovenia § 10 ods. 1 zdkona je zamestnavatel’, ktory:
zamestnava najmenej 50 zamestnancov,
je organom verejnej moci, ktory zamestnava najmenej 5 zamestnancov,
povinny v sulade s ustanovenim § 10 ods. 8 zdkona vydat’ vnutorny predpis, v ktorom ur¢i podrobnosti
B
a) podavani oznameni,
b) preverovani oznameni a opravneniach zodpovednej osoby pri preverovani oznament,
¢) zachovani ml¢anlivosti o totoznosti oznamovatel'a,
d) evidovani ozndmeni podl'a ust. § 11 ods. 1 zakona,
€) oboznamovani oznamovatel'a s vysledkom preverenia jeho oznamenia,
f) spracuvani osobnych udajov uvedenych v ozndmeni.

3. V zmysle ustanovenia § 10 ods. 1 poslednej vety zdkona je v obci a vo vy$Som uzemnom celku
zodpovednou osobou hlavny kontrolor.

4. Zamestnavatel' Obec Neslusa, Neslusa 978, 023 41 Neslusa, ICO: 00314137 zastipeny: Ing. Zuzana
Jancova, funkcia: Statutar (d’alej len ,,zamestnavatel*) v zmysle vysSie uvedeného vydava interna
smernicu (d’alej len ,,smernica®) za ucelom upravy postupov pri prijimani a vybavovani oznameni
protispoloCenskej ¢innosti. Predmetna smernica obsahuje aj Upravu prav zamestnancov zamestnavatel’a
v suvislosti s oznamovanim protispolo¢enskej ¢innosti, o ktorej sa dozvedeli v stvislosti so svojim
zamestnanim. Tato smernica je zavdzna pre vSetkych zamestnancov zamestnavatel'a.
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