PREVADZKOVY PORIADOK

Denny stacionar 1027 NesluSa

vypracovany dina 28.02.2025

peciatka, podpis prevadzkovatel'a



Clanok 1.

Identifika¢né udaje prevadzkovatel’a zariadenia socidlnych sluzieb

Charakter
zariadenia 1. Nazov

zariadenia:

2. Adresa zariadenia:

3. Charakter
zariadenia:

4. Zriad’ovatel’
zariadenia:

Statutarny zastupca:

5.1CO:
6. kontakt:

7. prevadzkova doba :
Denny stacionar

Neslusa

023 41 Neslusa 1027

Denny stacionar ambulantné socidlne zariadenie

(d’alej len DS)

Obec Neslusa

Ing.Zuzana Jancova
00314 137

tel. €. : 043
mobil : 0911470676

E-mail : zuzana.jancova@neslusa.sk
od 7:30 do 16:30 hod

Clanok II.



Druh a sposob poskytovania socialnych sluzieb podl'a Zakona ¢. 448/2008 Z. z.

0 socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o

zivnostenskom podnikani (Zivnostensku zakon) v zneni neskorSich predpisov, v
zmysle_§40

1. Denny stacionar je zriadeny Obcou Neslusa, so sidlom Neslusa
¢. 978, 023 41 Neslusa.

2. V dennom stacionari sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je
odkazana na pomoc inej fyzickej osoby ak jej stupenn odkazanosti je najmenej
III podla prilohy €. 3 a je odkazana na socialnu sluzbu v zariadeni len na urcity
¢as pocas dia.

3. Poslanim DS je skvalitnit' a zlepsit' Zivot prijimatelom socialnych sluzieb,
zabezpecit’ kontakt so spolocenskym prostredim, udrziavanie aktivneho Zivota,
predlzenie sebestacnosti a samostatnosti a zamedzenie spolocenskej izolacie.

4. Do DS budu prijimani vSetci ob&ania, ktori spiiiaju podmienky poskytovania
socialnej sluzby v dennom stacionari, si odkazani na starostlivost’ inej fyzicke;j
osoby a maji vydané Rozhodnutie o odkdzanosti na poskytovanie socialnej
sluzby v dennom stacionari:

Prevadzkové hodiny denného stacionara: Pondelok — Piatok 7.30 — 16:30 hod
5. V DS sa poskytuje:

* pomoc pri odkazanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, - socidlne poradenstvo, -
socialna rehabilitacia, - stravovanie,

sa zabezpecuje:

* rozvoj pracovnych  zruCnosti .
zaujmova ¢innost’



V dennom stacionari sa poskytuje socialne poradenstvo aj rodine alebo inej fyzickej
osobe, ktora zabezpeCuje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na tucel

spoluprace pri socialnej rehabilitacii.
Clanok III.

Podmienky prevadzky. zasady bezpeCnosti a ochrany zdravia priiimatelov

socialnej sluzby a zamestnancov zariadeni socialnych sluzieb.

1. Prevadzkové priestory DS sa nachadzaju na adrese 023 41 Neslusa 1027,
v polyfunkénej budove — byvalé zdravotné stredisko — priestory vo vlastnictve
obce.

2. Kapacita zariadenia: 10

3. prijimatel'ov socidlnej sluzby

4. V zariadeni budi pracovat’ zamestnanci vybaveni prislusnymi OOPP — rasko/
respirator, jednorazové rukavice, jednorazové plaste, navleky na topanky,
pracovny odev... a podl'a potreby a epidemiologickej situécie.

5. Zariadenie tvoria nasledovné miestnosti : -

1.02 Vstupné zadverie 4,7 m2

- 1.01Zavetrie, terasa 18,58 m2

- 1.03 Spolocenska miestnost™-31,88 m2

- 1.04 Kuchynka 6,56 m2

- 1.05 Chodba 21,84 m2

- 1.06 WC persondl 3 m2

- 1.07 Denna miestnost’ persondl 8,53 m2
- 1.08 Upratovacia miestnost’ 1,11 m2

- 1.09 Sklad napojov 1.44 m2

- 1.10 Rozvoj prac.zruc¢nosti 20,58 m2



- 1.11 Oddychova miestnost’ 28,87 m2

- 1.12a1.13 Kapelne 4,80 a 5,20 m2

- 1.14 Socialne poradenstvo a soc.rehabilitacia 15,60 m2
- 1.15 Suchy sklad 4,58 m2

- 1.16 Vstupné schodisko 7,45 m2

- 1.17 Zdvihacia plo$ina 1,81 m2

- 1.18 Chodba 4m2

- 1.19 Unikové schodisko

V DS sa bude poskytovat’ pravidelne ranajky, desiata, obed a olovrant, teply obed
je zabezpeceny dovozom stravy zmluvnym dodavatelom, obedy si dovéazané
autom na zaklade zmluvy o poskytovani sluzby v prepravnych termobandaskéch,
strava sa vydava z vydajne stravy. V priebehu dna sa klientom budi podavat
napoje: kdva,€aj,nealko.

Lieky ktoré budu podéavané z davkovacov na lieky, ktoré si donesu klienti so sebou
budil umiestnené vo vyhradenych priestoroch a budi zabezpecené tak aby k nim
mal pristup iba oSetrujlici personal.

Podlahy tvori gresova dlazba s protiSmykovou upravou, keramicka dlazba, vinylova
podlaha. Vnutorné omietky stien st vymalované a je pouzity hygienicky nater, z
exteriérovej strany je obvodové murivo omietnuté vonkajSou omietkou. Existujuce
okenné a dverné vyplne v obvodnom plésti su plastové s izolacnym 3-sklom, vnttorné
dvere su drevotrieskové. Vnutorné parapetné dosky su drevené alebo plastové,

vonkajsie parapetné dosky st plechové

5. Vykurovanie objektu DS je zabezpe€ené v radmci priestorov  pre DS

prostrednictvom nizkoteplotného tepelného cerpadla vzduch — voda s vonkajSou

jednotkoa avnutornou s integrovanim zasobnikom TUV o objeme 5001

s pripojenim na solarny systém, zéasobovanie teplou vodou je zabezpecené

rozvodom napojenym kotoliu.
6. Objekt je zasobovany pitnou vodou z verejného vodovodu.

7. Objekt je odkanalizovany.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Tuhy komunalny odpad sa uskladiiuje v kontajneroch na to urCenych a je
odvazany v pravidelnych intervaloch. Likvidacia biologického odpadu je
zabezpeCend na zaklade Zmluvy o zabezpecCeni sluzieb v odpadovom
hospodarstve zo diia 10.6.2016 s DF Druzstvo, s. 1. 0., Gastanova 1008/27, 014
01 Bytca. Odpad budeme davat’ do DOS Neslusa odtial’ si to hore uvedena firma
prevezme.

Vsetky prevadzkové priestory pre denny pobyt su prirodzene osvetlené oknami a
priamo vetrateI'né.

Priestory, uréené na prezlickanie a odkladanie odevov, su vybavené prislusnym
zariadenim.

Vsetky priestory su vybavené vykurovacimi telesami ustredného kurenia a
svietidlami elektrického osvetlenia.

Za technicky stav zariadenia zodpoveda vlastnik, ktory je zodpovedny za udrzbu,
beZzné opravy a za zabezpe€enie odborne spdsobilych 0sob v pripadoch, kedy to
charakter technického vybavenia vyzaduje.

V zariadeni je na dostupnom a viditeI'nom mieste lekarni¢ka prvej pomoci, ktorej

vybavenie sa priebezne kontroluje a dopliia v stilade s platnou legislativou.

Izolacnd miestnost — bude vyhradena miestnost’ az do prichodu rodinného
prisluSnika cislo 1.14 urcena na socialne poradenstvo a rehabilitaciu.

Spinavé pradlo sa bude davat’ do vriec a odvazat denne do zariadenia DOS
NesluSa, kde sa bude prat’.

Clanok IV.

Priiimanie priiimatel’ov socialnei sluzby do DS

1.

Konanie pred poskytovanim socidlnej sluzby v DS sa zacina na zaklade
pisomnej ziadosti ziadatel'a, rodinného prislusnika, resp. zakonného zéastupcu
ziadatel’a, ktort podava na prisluSnom Obecnom urade podl'a miesta trvalé¢ho
bydliska (podl'a Zakona



¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v zneni
neskorsich predpisov).

Ak Ziadatel' spiia podmienky pre poskytovanie socialnej sluzby (disponuje
pravoplatnym rozhodnutim o odkadzanosti na poskytovanie socialnej sluzby v
dennom staciondri), je snim uzatvorend zmluva o poskytovani socialnych
sluzieb s presne definovanym rozsahom socialnej sluzby a vyskou uhrady za
poskytované socidlne sluzby.

Ak ziadatel' spiia podmienky pre poskytovanie socialnej sluzby, ale v ¢ase
podania ziadosti nie je volné miesto, ziadost je zaradend do poradovnika.
Ziadatel' je po uvolneni miesta o tejto skutognosti informovany, aby mohol
zacat’ vyuzivat pozadované socialne sluzby.

Prijimatelovi socialnej sluzby sa poskytuji socidlne sluzby na zaklade
uzatvorenej ,,Zmluvy o poskytovani socialnych sluzieb”.

Adaptaéné obdobie prijimatela socidlnej sluzby je, ak sa nedohodne inak, 1
mesiac.

Pocas adaptacného obdobia moéze kazda zo zcastnenych strdn odstupit’ od
zmluvy.

Denny pobyt prijimatel’a socialnej sluzby v DS sa ukon¢i:
-ak o to poziada pisomne prijimatel’ socialnej sluzby, rodinny prislusnik,

resp. zakonny zastupca prijimatel'a socidlnej sluzby ;_ak zdravotny stav
prijimatela socidlnej sluzby alebo prejavy jeho spravania ohrozuji
ostatnych prijimatel'ov socialnej sluzby; . ak prijimatel’ socidlnej sluzby
napriek upozorneniu opakovane porusuje Prevadzkovy poriadok alebo
neplati za stravu a nevyhnutné sluzby v stanovenom termine; - umrtim
prijimatel’a socidlnej sluzby; - po uplynuti jedného kalenddrneho mesiaca
od posledného dna pobytu prijimatela socialnej sluzby v dennom
stacionari, ak nie je oznameny dovod jeho nepritomnosti a DS nenavstevuje

bez udania dovodu.



Clanok V.

Prevadzka DS pre priiimatel’ov socialnej sluzby

1

. DS prijimatel'om socidlnej sluzby umoziiuje pobyt v pracovnych dioch.

Prevadzka zariadenia sa zaCina denne 0 7:00 h, pricom prijimatelia socidlne;j
sluzby prichddzaju od 7.30 h do 08.00 h, v individudlnych pripadoch, po
dohode s nimi, resp. zdkonnymi zastupcami aj v inom Case. Prevadzka pre

klientov sa kon¢i najneskér o 16.30 h.

Prevadzka sa zatvara o 17:00h.

2. Prijimatelia socialnej sluzby prichadzajii do zariadenia bud’ samostatne alebo v

sprievode, alebo st privazani autom .

Po prichode do DS sa prijimatelia socialnej sluzby aj zamestnanci prezuji do
prezuviek, v ktorych budu chodit’ len v budove. Prijimatelia sa podl'a potreby,
prezlecu do ,,domaceho oblecenia". Odev aj topanky si odloZia na stanovené
miesto /odkladaci priestor na chodbe/.

Pri odchode domov sa prijimatelia socidlnej sluzby, podl'a potreby, prezlecu,
prezuju a veci si odloZia , tak ako pri prichode. Prijimatelia socidlnej sluzby
odchadzajia z DS, podla dohody: bud’ sami alebo si ich pridu vyzdvihnat
pribuzni. Po opusteni priestorov DS a po odovzdani pribuznym, za prijimatel’a
socidlnej sluZzby uz nezodpovedaji pracovnici DS.

Prijimatelia socidlnej sluzby maju umozneny vstup do vSetkych miestnosti DS,
podrla ich zaradenia do jednotlivych skupin, podl'a prave prebiehajucich terapii
a podla potreby. Pribuzni maji povoleny vstup do vstupnej haly DS a po
dohode so zamestnancami DS aj do ostatnych miestnosti, okrem vydajne

stravy.



10.

Prijimatel’ socialnej sluzby, rodinny prislusnik, resp. zakonny zastupca, je
povinny informovat’ personal pri prichode do zariadenia o zdravotnom stave
prijimatela socidlnej sluzby alebo o inych podstatnych skuto¢nostiach
osobného alebo organizacného charakteru tykajucich sa prijimatela, a to bud’
osobne alebo zépisom.

Personal zariadenia je povinny informovat rodinného prisluSnika resp.
zékonného zéastupcu o zmenenom zdravotnom stave prijimatel’a poc¢as pobytu v
zariadeni alebo o inych podstatnych skuto¢nostiach osobného alebo
organiza¢ného charakteru tykajucich sa prijimatel’a socidlnej sluzby a to bud’
osobne alebo zapisom, podl'a individualnych potrieb.

V zaujme o o najlepsiu starostlivost’ o prijimatel’a je potrebna tizka spolupraca
s rodinnymi prislusnikmi resp. zdkonnymi zastupcami s persondlom DS vo
vzajomnej informovanosti o vSetkych podstatnych skuto¢nostiach tykajacich sa
prijimatel’a a o prostredi, v ktorom zije (jeho telesny a duSevny vyvoj, jeho
zdravotny stav, zmeny v jeho rodinnych a socidlnych pomeroch).

Pri nahlej zmene zdravotného stavu prijimatel’a socidlnej sluzby, uraze alebo
pri néhlej zmene jeho psychického stavu (podla charakteru zmeny) personal
okamzite privola rychlu zdravotnicku pomoc a bezodkladne informuje o tejto
skuto¢nosti rodinného prislusnika, resp. zakonného zastupcu.

Komunity v DS _ zvolavaju sa vedenim DS; _ na komunitdch sa zacastiuju
prijimatelia, rodinny prislu$nici a pracovnici DS; - na komunitach sa riesia
pripomienky, staznosti, ndvrhy k praci v DS, vysledky prace s prijimatel'mi
socidlnej sluzby, uspechy, planované ulohy, akcie, podujatia na najblizSie
obdobie; - na komunitach sa nerieSia personalne otazky DS; tato skutocnost’ je

v kompetencii vedenia.

Clanok VI.



Sposob a frekvencia bezného upratovania a celkového upratovania zariadenia
socialnych sluzieb

SANITACNY PROGRAM

Uelom sanitaéného programu je zabezpedovanie a dodrziavanie hygienickych a
sanitatnych poziadaviek na podéavanie jedal a pripravu zdravotne neSkodnych népojov
pre prijimatel'ov
socialnej sluzby v dennom stacionari.
Zakladné pojmy

* Sanitécia
je cinnost’, ktorou sa vytvaraji a zabezpeCuji bezchybné hygienické podmienky
prostredia.

« Cistenie
je odstranovanie necistot a inych neziaducich latok zo surovin, prostredia, zariadeni a
vyrobkov, pri¢om:
a] suché Cistenie je Cistenie vykondvané mechanicky alebo
aeromechanicky
b/ mokr¢ Cistenie je Cistenie vykonavané hydromechanicky.
- Dezinfekcia
je ni¢enie choroboplodnych mikroorganizmov.
* Dezinsekcia
je nicenie clankonozcov (hmyz, roztoce) prenasajucich choroboplodné zarodky,
vykondva sa mechanicky, ten*nicky a najmé chemicky.
- Deratizacia
je nicenie epidemiologicky zdvaznych hlodavcov ako st potkany a mysi ako aj iné

zivocichy prenasajuce choroboplodné zarodky.
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Technické zabezpecenie sanitécie:
* mechanické: kety, handry, metly, mop, vedra, utierky a pod.

» chemické: istiace prostriedky — JAR, PUR (prip. prostriedky podobného
zlozenia)

dezinfekéné prostriedky — SAVO, 2 % Chloramin B, Incidur, resp.
Domestos
Sanita¢né prostriedky a Cistiace pomdcky:

Vedra na sanitaciu podlahy, vedro na sanitaciu stolov, manipulacnych ploch, zariadeni
a pod.

Textilné Cistiace pomocky — handry urené na
Cistenie stolov, vyrobné zariadenia, pracovné pomocky a
pod. dezinfekciu stolov, vyrobné zariadenia, prac.
pomocky a pod. Cistenie a dezinfekcia chladniciek,
mraznicky Cistenie a dezinfekcia obkladov stien Cistenie
a dezinfekcia podlahy vo WC (pripadne pouzitie mopu)

Cistenie a dezinfekcia podlahy v prevadzke: mop

Textilné Cistiace pomdcky (handry, mopy a pod.) a Cistiace kefy sa musia denne
vyprat’ v teplej vode s odmastujucim prostriedkom, dokladne preplachnut’ a nechat’
uplne vyschnut’.

Vsetky pomdcky musia byt minimélne Ix tyZdenne dezinfikované ponorenim cez noc
do roztoku dezinfekéného prostriedku (koncentracia podla nédvodu od vyrobcu
prostriedku). Po dezinfekcii musia byt dokladne preplachnuté a vysuSené.

Cistiace prostriedky — handry, mopy na podlahu musia byt dezinfikované denne.
Koncentracie Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov st urcené podl'a navodu na ich
pouzitie na obale prostriedku, pripadne s upravené tak, aby bola zaru¢ena hygienicka
nezavadnost’ prostredia. Cistiace a dezinfekéné prostriedky sa pouZivaju vzdy Eerstvo

pripravené tesne pred samotnym Cistenim. Cistenie a dezinfekcia sa uskutocniuji v
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zmysle odporucani predpisanych vyrobcom technologickych zariadeni, ako aj podla

interného pokynu.

Harmonogram sanita¢nych prac

Denne

. Umyt podlahy vsetkych miestnosti teplou vodou (max. 50 C) a potom
dezinfikovat’ 2% Chloraminom B, striedavo s Incidurom.

. Umyt alebo aspon pretriet’ dezinfekénym roztokom vsetky pracovné plochy,
t.j. pracovné stoly, pripravné stoliky, otvorené police, atd’.

. Vyprazdnit koSe na odpadky a vymyt dezinfekénym roztokom do
zaschnutia, pouzivat’ hygienické vrecia na odpad.

. Vo WC a sprche dezinfikovat’ sedadla, stahovadla, kl'ucky na dverach.

. Saponatom vymyt’ a nasledne dezinfikovat’ umyvadla a vodovodné armatury.
Na dezinfekcie pouzit’ 2 % Chloramin striedavo s Incidurom .

Jedenkrat za Strnast’ dni

. Odmrazit’ chladni¢ku a umyt’ dezinfekénym roztokom. Po dezinfekcii vymyt’
teplou vodou a vysusit’.
. Dezinfekénym roztokom umyt’ keramicky obklad stien.

Jedenkrat mesacne

. Umyt dvere a vSetok nabytok

2X rocne

. Okna

Dezinfekéné prostriedky pouzivané na plo$nt dezinfekciu sa striedaji v
intervaloch jedenkrat Stvrtrocne a pouzivaji podl'a navodu vyrobcu. Dezinfekcii vzdy
predchddza dokladna vlhka mechanicka ocista roztokom teplej vody a cCistiaceho
prostriedku.
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Malovanie _ interiérové priestory prevadzky sa budu mal'ovat’ podla potreby min. raz
za 3 roky, interiérové priestory stravovacej prevadzky min. raz ro¢ne, pri znecisteni

bezodkladne.

Clanok VII.

Postup pri dezinfekciizariadenia socialnych sluzieb

DEZINFEKCIA

Postup pri vykonavani dezinfekcie:

» pred vykonanim dezinf€kcie vSetkych ploch je potrebné ich dokladne ocistit’ a
zbavit’ zvyskov potravin; - dodrzat’ spravnu koncentraciu dezinfekéného prostriedku; -
dodrzat dobu pdsobenia; - po skonceni doby posobenia dezinfekéného prostriedku
dezinfikovanti plochu, ktord prichadza do styku s potravinou, dokladne oplachnut
pitnou vodou. Zasady pri vykonavani dezinfekcie:

* pri vykondvani dezinfekcie je nutné reSpektovat zasadu striedania
dezinfekénych prostriedkov, aby sa zabranilo moznému vzniku rezistencie mikrobov
voci prostriedku dlhodobo pouZivanému,

» dezinfekéné roztoky sa pripravuju odmeranim (odvazenim) davok prisluSného
dezinfek¢ného prostriedku a vody a to ¢o najkratSiu dobu pred pouZzitim. Frekvencia
vykonévania dezinfekcie:

Je uvedena pri postupe Cistenia a dezinfekcie kazdého zariadenia, prip. miesta.

Pouzivané dezinfek¢éné prostriedky v prevadzke:

Na vSetky ¢innosti v prevadzke sa pouZziva vyhradne pitnd voda.

Pre pojem ,, tepld voda ” plati, Ze jej teplota ja minimalne 50°C

Na oplach technologickych zariadeni, pracovnych ploch, podlahy a pod. sa pouziva
teclca pitna voda.

ORGANIZACNE ZABEZPECENIE SANITACIE:
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Upratovanie priestorov kuchyne, skladovacich, manipula¢nych priestorov vykondva

personal denne.

FREKVENCIA SANITACIE:

1. denn4 sanitacia

2. tyzdenna sanitacia

3. mesacnd saniticia

Cisteny
objekt

yvrch,

Postup sanitacie

Zodpovedny
pracovnik

Priestor
potravin

prijmu

Frekvencia: denne po skonceni pracovnej zmeny

vyzbierat’ vSetky mechanické necistoty a ulozit’ ich do nadoby na
to urcene;j
- pripravit’ si roztok vody s Cistiacim prostriedkom a pracovné
pomdcky
- umyt’ podlahu handrou s ¢istiacim prostriedkom
- na vlhké povrchy naniest’ vo vode rozpusteny cistiaci
prostriedok s teplotou min. 50°C

- dbat’ na to, aby sa Cistiaci prostriedok dostal aj do tazko
pristupnych miest. V pripade potreby mechanicky odstranit’
necistoty, ktoré neboli odstranené pri prvom oplachu

zamestnanci
podl’a rozpisu
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Cistiaci prostriedok na umyvanych povrchoch nesmie zaschnut’.

oplachnut’ dCistiaci prostriedok zo vsetkych povrchov vodou s

teplotou min. 50 °C

- prekontrolovat’ vizualne G¢innost’ umyvania a osobitnu
pozornost’ venovat’ miestam, v ktorych sa kumuluji mechanické
necistoty v pripade potreby tieto miesta opatovne umyt’ Cistiacim
prostriedkom  a oplachnut’ teplou vodou min. 50 °C

- podlahu nechat’ voI'ne vysusit’.

Frekvencia: Ix tyzdenne po vykonani ¢istenia nasleduje

dezinfekcia:

- na umyté povrchy naniest’ dezinfekény prostriedok, riedeny
vlaznou vodou podl’a navodu, ktory je uvedeny na povodnom obale
- nechat’ posobit’ dezinfekény prostriedok 15 minut

- oplachnut’ dezinfek¢ény prostriedok vlaznou pitnou vodou v
tom poradi, v akom bol aplikovany

- podlahu nechat’ vol'ne vysusit
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Frekvencia: denne po skonceni pracovnej zmeny

- vyzbierat' vSetky mechanické necistoty a ulozit’ ich do
nadoby na to urcenej

- pripravit’ si roztok vody s Cistiacim prostriedkom a pracovné
pomdcky

- umyt’ podlahu handrou s ¢istiacim prostriedkom

- na vlhké povrchy naniest vo vode rozpusteny Cistiaci

prostriedok s teplotou min. 50°C

- dbat’ na to, aby sa Cistiaci prostriedok dostal aj do tazko
pristupnych miest. V pripade potreby mechanicky odstranit
necistoty, ktoré neboli odstranené pri prvom oplachu

- Cistiaci prostriedok na umyvanych povrchoch nesmie
zaschnut' oplachnut’ Cistiaci prostriedok zo vSetkych povrchov
vodou s teplotou min. 50°C

- prekontrolovat’ vizudlne ucinnost umyvania a osobitnu
pozornost’ venovat’ miestam, v ktorych sa kumuluji mechanické
necistoty

zamestnanci
podl’a rozpisu

16




podlahy

-v pripade potreby tieto miesta opidtovne umyt Cistiacim
prostriedkom a oplachnut’ teplou vodou min. 50°C

- podlahu nechat’ vol'ne vysusit’

Frekvencia: Ix tyZzdenne po vykonani ¢istenia nasleduje

dezinfekcia:

- na umyté povrchy naniest’ dezinfekény prostriedok, riedeny
vlaznou vodou podl'a ndvodu, ktory je uvedeny na pévodnom obale
- nechat’ posobit’ dezinfekény prostriedok 15 minut

- oplachnut’ dezinfek¢ény prostriedok vlaznou pitnou vodou v
tom poradi, v akom bol aplikovany

- podlahu nechat’ vol'ne vysusit

- pouzitii vodu po ukonceni Cistenia vyliat’ do vylevky

ulozné regaly
v celej adzke

Frekvencia: Vel’ka sanitacia: 1 x mesaéne

- utretie prachu (aj ¢astejsie, podl'a potreby) - umytie teplou
vodou s ¢istiacim prostriedkom

- dezinfekcia
- odstranenie zvySkov prostriedku

- volné vysusenie

zamestnanci
podl’a rozpisu

umyvacie drezy,
umyvadla v celej

prevadzke

Frekvencia: denne po skonceni pracovnej zmeny

- umyt’ teplou vodou (min 50°C) s pridavkom &istiaceho
prostriedku - oplachnut’ zvysky ¢istiaceho prostriedku vlaznou
pitnou vodou naniest’ dezinfekény prostriedok, riedeny teplou
vodou podl'a ndvodu

- nechat’ posobit’ dezinfekény prostriedok 15 minut

- oplachnut’ dezinfekény prostriedok vlaznou pitnou vodou

zamestnanci
podl’a rozpisu

17




Frekvencia: 2x mesacne

odmrazenie

umytie vnutornych a vonkajsich povrchov - teplou vodou s

Cistiacim prostriedkom

- dezinfekcia
L. . . zamestnanci
. - odstranenie zvySkov prostriedku ) ,
chladnicky podl’a rozpisu
- vol'né vysuSenie
stolovy (biely Po kazdom pouziti — pri ruénom umyvani: zamestnanci

riad), pohare

- oplach hrubsich necistot a zvySkov pokrmov
- umytie teplou vodou s odmastujucim prostriedkom

- oplach vodou
- volné vysusenie
Po kazdom pouziti — pri umyvani v umyvacke:

oplach hrubsich necistot a zvyskov pokrmov

- vlozenie do umyvacky, umytie a oplach v umyvacke -
vol'né vysusenie po vybrati z umyvacky

podl’a rozpisu

umyvatelné Casti
podlahy v celej

prevadzke

Frekvencia: Denne:

- podla potreby zametanie
-umytie teplou vodou s Cistiacim prostriedkom

- vol'né vysusenie

zamestnanci
podl’a rozpisu
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stoly pre
prijimatelov
socialnej sluzby

Frekvencia: Denne :
- udrziavanie v Cistote
- podl'a potreby vymena obrusov a inych tkanin, prestierania

- umytie nezakrytych povrchov teplou vodou s Cistiacim
prostriedkom

- vol'né vysusSenie

zamestnanci
podla rozpisu

odpadkové kose
z celej prevadzky

Frekvencia: Denne:

- vyprazdnenie
- dezinfekcia

- vol'né vysusenie, prip. vloZenie Cistého vrecka na odpad

zamestnanci
podla rozpisu

Frekvencia: Denne:

- dezinfekcia vsetkych kl'uCiek na dverach v celej prevadzke

dvere v celej
prevadzke

Frekvencia: Velka sanitacia: 1 x mesaéne

-umyt’ celé dvere

zamestnanci
podl’a rozpisu

okna, umyvatelné
plochy

v celej prevadzke

Frekvencia: 2 x ro¢ne:

- umytie teplou vodou s Cistiacim prostriedkom

- utretie suchou ¢istou handrou

- vymena zaclon, zdvesov a pod. a ich vypranie a Zehlenie

zamestnanci
podl’a rozpisu
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pre
prijimatelov socialnej

sluzby a

zamestnancov

Frekvencia: Denne:

-WC misy s krytom

dezinfekcia s pouzitim Cistiacej kefr na WC misy

doplnenie toaletného papiera podla potreby

Umyvadla, batérie na vodu

umytie teplou vodou s tekutym alebo praskovym

prostriedkom oplach a voI'né vysuSenie

pod.

doplnenie mydla, tekutého mydla a pod.
vymena uterakov, doplnenie jednorazovych utierok a

Podlaha

umytie teplou vodou s dezinfekénym prostriedkom vol'né

vysusenie

zamestnanci
podl’a rozpisu

Clanok VIII.

Postup pri zabezpecleni dezinsekcie a deratizacie

Dezinsekciu a deratizaciu zabezpeci odborne spdsobilé firma.

Stravovanie

Clanok IX.

1. Stravovanie v DS je zabezpecené dovozom stravy zmluvnym dodévatel'om,

obedy si dovazané autom na zdklade zmluvy o poskytovani sluzby v

prepravnych termobandaskach, strava sa vydava z vydajne stravy do dennych

miestnosti servirovand na tanieri, vydaj stravy je zabezpeCeny personalom k

tomu uréenému.

2. Vydaj stravy:

Ranajky:

Desiata:

08.00 -08.30 hod
9.00 -9.30 hod
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Obed: 11.30 - 12.30 hod

Olovrant: 14.00 - 15.00 hod
3. Strava sa poskytuje v stulade so zasadami spravnej vyzivy, s prihliadnutim na

vek a zdravotny stav prijimatelov socidlnej sluzby a podla dohodnutych
stravnych jednotiek.

4. V DS sa poskytuje stravovanie podl'a dohody, min Ix denne.

Clanok X.
Hospodarenie DS

Hospodarenie DS sa uskuto¢niuje na zéklade rozpoctu, ktory schval'uje obec.

Clanok XI.

Zuctovanie uhrad za poskytnuté sluzby

Uhradu za poskytované sluzby (strava, thrada za pomoc pri odkézani a
obsluzné cinnosti) vykona prijimatel socidlnej sluzby, rodinny prislusnik, resp.
zakonny zastupca v zmysle Zmluvy o poskytnuti socialnych sluzieb.

Clanok XI1I.

Povinnosti personalu

Povinnosti persondlu su podrobne uvedené v Pracovnom poriadku a
Specifikované v Zmluvach o pracovhom pomere s jednotlivymi zamestnancami

denného staciondra, resp. v ich profile pracovného miesta.

Clanok XIII.

21



Zavere¢né ustanovenia

Tento Prevadzkovy poriadok Denného stacionara nadobuda tc¢innost dna ................
Prevadzkovy poriadok zariadenia socidlnych sluzieb je spristupneny na vhodnom a

vidite’'nom mieste

V NesluSidia .....ooovveeeeevnnnn. ...

vypracoval: Ing. Zuzana Jancova
starostka obce

Tento prevadzkovy poriadok bol schvéleny

RU VZ so sidlom v Cadci dia 04. 04. 2025
pod &islom rozhodnutia RUVZCA/OHZPaZ/736/3411/2025
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